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Elbalance de un 2024 retadory la bienvenida a un 2025 de celebracidén

En el ambito social, Coopemsura entregé cerca de $1.900 millones de pesos a sus asociados como AﬁO N ueVO,
retorno cooperativo, un hecho que nos distingue de nuestros competidores en el sector financiero.

Para proporcionar mayor claridad sobre las ventajas de este modelo solidario, préoximamente casa nueva
todos nuestros asociados recibiran el extracto de beneficios sociales, que detallara los beneficios
obtenidos en cada periodo.

Las cifras respaldan nuestrasolidez

Al finalizar el afio 2024, Coopemsura ha demostrado una sélida posicion financiera, gracias a la
confianza continua de nuestros asociados en los productos y servicios que ofrecemos. Por eso, nos
sentimos orgullosos de presentar estos resultados.

Cuotasde aportesyahorros para 2025

Organiza tu presupuesto y planea tus préximas metas con la ayuda de Coopemsura. Revisa las
opciones de ahorro que tenemos para que hagas realidad todos tus suefios.

Bajamos nuestras tasas de créditos

Haz realidad el suefio de tener casa propia con nuestra excelente tasa del 0.80% n.m. y las
facilidades que tu Cooperativa te brinda para cumplir este suefio.

Aumentamos el valor del Auxilio por Alternativas Familiares

Haz clicaqui para conocer los nuevos topes de los auxilios de alternativas familiares y los montos de
auxilios por Fondo de Solidaridad que aplican este afio.

En nuestros 35 anos, todos tus referidos se pagaran a $35.000 Crédito para

Estamos de aniversario y queremos celebrar todo el afio contigo. Empieza ya a referir a tus
compafierosy recibe compensacién econémica por cada uno.
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El balance de un 2024 retador
y la bienvenida a un 2025 de celebraciéon

El 2024 fue un afio con desafios significativos para Coopemsura, en especial por el relevo gerencial
después de un periodo de 17 afios de estabilidad, bajo una administracién que permitié un crecimiento
sostenido y excelentes cifras financieras. Sin embargo, y a pesar del entorno de incertidumbre y bajo
crecimiento econémico, la Cooperativa logré un incremento del 5.7% en su excedente, tras constituir
provisiones prudenciales que refuerzanla solidez de la Entidad.

En el 3mbito social, Coopemsura entregd cerca de $1.900 millones de pesos a sus asociados como
retorno cooperativo, un hecho que nos distingue de nuestros competidores en el sector financiero. Para
proporcionar mayor claridad sobre las ventajas de este modelo solidario, préoximamente todos
nuestros asociados recibiran el extracto de beneficios sociales, que detallara los beneficios obtenidos
en cada periodo.

Por otra parte, 2025 sera un afio muy especial para Coopemsura, ya que conmemoramos 35 afios de
vida institucional al servicio de nuestros asociados. Este logro no habria sido posible sin la confianza 'y
fidelidad de quienes han sido parte de esta gran familia cooperativa, permitiéndonos crecer y
consolidarnos como una Entidad de referencia en el sector.

Para celebrar este aniversario, realizaremos diversas actividades con nuestros asociados a lo largo del
afo. Asimismo, hemos reducido las tasas de interés en los créditos de consumo y vivienda, con el
objetivo de seguir apoyando la realizacién de los suefios de nuestros asociados. También hemos
incrementado el valor de los auxilios para alternativas familiares, un beneficio ampliamente valorado
por nuestros asociadosy sus familias.

Lo que somos hoy, es el resultado del compromiso, la responsabilidad y el carifio de todos los asociados
que, a lo largo de estos 35 afios, han confiado en su entidad cooperativa. Los invitamos a continuar
participando activamente en esta gran historia de éxitoy crecimiento.

Angela Patricia Herrera Pineda / Gerente
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2024 un ano en el que nuestras cifras
respaldan nuestra solidez

Al finalizar el afio 2024, Coopemsura ha demostrado una sélida posiciéon financiera, gracias a la
confianza continua de nuestros asociados en los productos y servicios que ofrecemos. Por eso, nos
sentimos orgullosos de presentar estos resultados, entre los que se destacan: Activos de $82.860
millones, Cartera de $46.444 millones, Captaciones por $15.081 millones, indice de morosidad del

1.82% (muy por debajo del promedio de otras instituciones financieras y cooperativas similares) y
Excedentes: $3.767 millones.

A continuacién, presentamos una grafica que ilustra los principales indicadores financieros, los cuales
reflejan la gestion séliday segura de Coopemsuraalolargo del afio 2024.

Principales cifras comparativas P32 - FX¥X]
(Expresadas en miles)

$3.767

Excedente $3.563
$8.513
Costos y gastos $7.993

Ingresos $12.280
9 $11.556
) ) $61.446
. $21.414

$82.860
$78.956
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Desafios a los que nos enfrentamos en nuestra
Cooperativa:

Reduccion en lavinculacion de nuevos asociados.
Elaumento en la edad promedio de nuestra base social.
Falta de compromiso de los asociados con la gestion de
Coopemsura.

Restricciones para la incorporacion de nuevas
tecnologias e integracién al sistema de transacciones.
Ademas, debemos competir con los bancos, que
cuentan con un mayor musculo financiero para
impulsar su transformacion digital.

Desarrollar modelos de negocio que garanticen
nuestra sostenibilidad frente a nuevos retos, como las
Fintech, la interoperabilidad y el open banking,
tendencias clave en el sector.

Para afrontar estos retos, nuestra Cooperativa llevara a cabo en los proximos dias una Planeacién
Estratégica. Este proceso nos permitird mantenernos vigentes y posicionados como la Cooperativa de
ahorroy crédito rentabley sostenible que hemos sido durante 35 afios.

Mantener el crecimiento y la solidez de nuestra Cooperativa es una tarea conjunta en la que todos
tenemos mucho que aportar jContamos con tu compromiso!

Consejo de Administracién

A este evento democratico asisten
solo los delegados elegidos para el

periodo 2023 -2025 MIC LR

través del delegado
de tu zona, puedes

ASAMBLEA GENERAL
enviar tus sugerencias
y recomendaciones a
la Asamblea General.

ORDINARIA DE DELEGADOS

VIGILADA SUPERSOLIDARIA INSCRITA FOGACOOP

WWW.CoOopemsura.com.co -;"‘ Siguenos en nuestras
contactenos@coopemsura.com.co redes sociales



https://www.coopemsura.com.co/
https://www.linkedin.com/authwall?trk=gf&trkInfo=AQGofnSlHXlpVAAAAXeWXJGoV4r9TE3nkiKBpB4FXjyVzyFkojQLm7QoZYHcreGQYfrSzj4JtxxIJOMQrr20zAIEiwNmT2_gj9O9EuDnCtFbN2-nnWqVYxBNU0-F2Ii_ysYlc5g=&originalReferer=&sessionRedirect=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fin%2Fcoopemsura-oficial-93045b1b5%2F
https://www.facebook.com/Coopemsura/?ref=hl
https://twitter.com/Coopemsura
https://www.youtube.com/channel/UCN0jsDlrehI3659yGefUTdA
https://www.instagram.com/coopemsuraoficial/

ﬁ I — » Desde El Consejo  » Créditos » De Interés \CJ‘)‘

» Ahorros » Beneficios » Convenios

Estas son las cuotas minimas
mensuales, establecidas de
acuerdo con el incremento del
salario minimo:

Para
disfrutar en

Aportes: $85.000 mensual 'gri]nde la i
CDAT: $1.423.500 Na"; ad'y cumplir
Ahorro Educativo: $82.600 us suenos

8 2a x
Ahorro Navideno: $82.600x
Ahorro a la Vista: $10.000§

Ahorro tu Suefio Seguro: $8

—
. . =
Revisa las alternativas que te ofrecemos-y abre
tu cuenta o aumenta tus cuotas.
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tus proyectos de corto y mediano plazo.
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diles si a tus
metas educativas

Linea de crédito para financiar hasta el 100% de
la matricula de pregrado o posgrado, elementos
de estudio, dotaciones, entre otros.

J mHaz realidad el suefio de
b : tener casa propia con
RS < nuestro
A\ -a
Crédito para
Compra de
Vivienda
Urbana

. f

Plazo: Hasta 48 meses, con la posibilidad de
abonar hasta el 30% del valor del
crédito con las primas. Si esta
modalidad es utilizada para |
cubrir matriculas universitarias,
se podra acceder al crédito con
una periodicidad de 6 meses.

Tasa: 0.80% n.m.

Cuando el crédito sea

e Plazo: Hasta 15 anos, con la
posibilidad de abonar hasta el 30%
del valor del crédito con primas.

® No se requiere antigliedad en la
Cooperativa.
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para matriculas es
indispensable adjuntar
la liquidacién de
matricula, mensualidad
o de pago de costos
educativos.
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W@WJ MM@J Recuerda que para

acceder a estos

Fondo de Solidaridad beneficios es necesaria
para 2025 una antigiiedad igual o

superior a 6 meses en
Coopemsura y haber
realizado el Curso Basico
de Economia Solidaria.

Auxilio para Lentes

e Valor: $142.000

¢ Se otorgaunavezal aino.
* Estadirigido al asociado o uno de sus beneficiarios.

Auxilio para Vacunacion

/4

* Valor: $100.000

¢ Se otorgados veces al aiio.

¢ El auxilio se otorga sobre el valor de la dosis
aplicada, maximo $100.000 por vacuna.

» Estadirigido al asociado y su grupo familiar.

Auxilio por Fallecimiento del Asociado

* Valor: $3.131.600

¢ Se otorga al grupo familiar del Asociado.

¢ Los beneficiarios tienen plazo de dos meses, a partir
del fallecimiento del asociado, para presentar el
certificado de defuncién y reclamar el auxilio.

Aumentamos el valor del
Auxilio por Alternativas Familiares

De acuerdo con la antigliedad del asociado, y con este incremento,
los topes anuales son los siguientes:

Antigiiedad asociada Tope anual
Desde 6 meses y hasta 5 afios $180.000

Mas de 5 y hasta 10 anos $240.000 el puedes
acceder al
Mas de 10 y hasta 15 anos $290.000 portafolio de

Mas de 15 y hasta 20 afios $340.000 auxilios

Mas 20 afios hasta 25 afios $390.000 k
Mas de 25 anos * $420.000

W 2 *Se crea la nueva categoria de antigliedad para reconocer la
L fidelidad de nuestros asociados.
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N ' Quedan pocos dias
| para redimir tu

Numero del
convenio: 1200

Aplican términos y condiciones

Importante: Los asociados que
cumplen con los requisitos para este
beneficio, recibieron correo
electrénico con las instrucciones
%7 para redimirlo. Si no recibiste correo
"’ y tienes dudas sobre los requisitos, %
; escribe a :

N

W mercadeo@coopemsura.com.co'

AR
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Tenemos Wl}oj MWWJ para ti

pz’::ft?s Oferta @))Turism@hﬂ_gggg!i_n
turistica en L .
gama para Santa Marta Planes turisticos a nivel
la cocina nacional e internacional

Consulta todos nuestros convenios aqui ‘
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